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LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL URABA CORPOURABA

CERTIFICA

Que, una vez revisada la base de contratacion, se verifico que el sefior ARNALDO ANDRES
TRUJILLO GARCES, identificada con cédula de ciudania No, 1.067.931.235, presto sus

servicios a la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Uraba-CORPOURABA,
gjecutando el siguiente contrato:

Contrato N° 200-10-01-12-0112-2025

Objetoi prestacion de servicios profesionales como responsable
del sistema de gestion de calidad en el marco del
proceso del laboratorio de aguas de CORPOURABA

Plazo de ejecucion: OCHO (08) MESES

Valor: CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MI/L ($
44.000.000). '
Fecha de inicio: 22 DE ABRIL DE 2025

Fecha de terminaciéon: 22 DE DICIEMBRE DE 2025
Obligaciones:

1. Asegurar que todo el personal del Laboratorio comprende y sigue el sistema
de calidad del Laboratorio. :

2. Informar, revisar, autorizar y firmar los reportes de resultados que genere el
Laboratorio (aplica para profesionales en Quimica).

3. Asegurar el desarrollo y la implementacién eficaz de un sistema de gestion
de calidad en el laboratorio, con tendencia a la mejora continua, eficacia e
integridad cuando se planifiquen e implementan cambios.

4. Asegurar que el personal comprende la pertinencia e importancia de las
actividades que realiza y como éstas aportan valor para alcanzar los objetivos
planeados del sistema de gestion.

5. Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma NTC-ISO/IEC
17025:2017.

6. Asegurar que los formatos del SGC se mantengan al dia mediante revisiones
periddicas y delegacion de trabajos y compromisos.

7. Elaborar, revisar y actualizar la documentaciéon del Sistema de Gestién de
Calidad, incluyendo manuales, procedimientos, formatos y registros,
asegurando su correcta implementacion y mantenimiento.
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8. Prevenir el uso no intencionado de
actividades del laboratorio.

quUMBNiRs.ysformatos.obseletos endas

9. Generar un programa de capacitacién y entrenamiento constante para los

miembros del laboratorio.

10.Apoyar las labores de supervisién y autorizacion del personal, ademas de
realizar seguimiento de la competencia del personal.

11. Aplicar programas y conducir auditorias internas al Laboratorio.

12.Ejecutar otras actividades acordes a las responsabilidades asignadas en los
documentos establecidos en el Sistema de Gestién de Calidad.

13.Mantener la més estricta confidencialidad e imparcialidad de toda la
informacién obtenida o creada durante la realizacién de las actl\ndades'

contractuales.

14.Presentar informe de actividades mensual.

15. Presentar, previo a los pagos, las constancias de cancelacion al Sistema de
Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales. .

Actividad

Meta o producto

Aségurar que todo el personal del Laboratorio
comprende y sigue el sistema de calidad del
Laboratorio.

Informar, revisar, autorizar y firmar los reportes
de resultados que genere el Laboratorio (aplica
para profesionales en Quimica).

100% de capacitaciones o
inducciones . - reportes
informativos con trazabilidad de
participacion.

100% de los reportes de
resultados revisados y/o

autorizados y firmados

Asegurar el desarrollo y la implementacion
eficaz de un sistema de gestion de calidad en
el laboratorio, con tendencia a la mejora

planifiquen e implementan cambios.

continua, eficacia e integridad cuando se

100% de revisiones de
indicadores, TNC, Hallazgos,
Riesgos y gestion  sobre

situaciones que necesitan que se
planifiquen e  implementen
cambios.

Asegurar que el personal comprende la
pertinencia e importancia de las actividades
que realiza y como éstas aportan valor para

gestion.

alcanzar los objetivos planeados del sistema de-

100% de las evaluaciones
satisfactorias derivadas de las
diferentes  capacitaciones del
SGC.

Elaborar, revisar y actualizar la documentacion
del Sistema de Gestion de Calidad, incluyendo
manuales, procedimientos, formatos vy
registros, asegurando su correcta
implementacion y mantenimiento.

100% de los
formatos vy procedimientos
elaborados, revisados y
actualizados del SGC.

documentos,
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6 | Generar un programa de capacitacion y |100% . del sostenimientq _d'el
entrenamiento constante para los miembros del | programa de . capacitacion
laboratorio. : implementado.

7. | Apoyar las labores de supervision y|100% de los seguimientos de
autorizacion del personal, ademas de realizar | competencia laboral.
seguimiento de la competencia del personal. -

8 | Aplicar programas 'y conducir auditorias | 100% de las auditorias internas
internas al Laboratorio. conducidas.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, los

ALEXI
NOMBRE - FECHA
Proyecté: Hector Eloy Mena Cuesta 20/02/2026
Revisé Manuel Ignacio Arango Sepuiveda 20/02/2026
Aprobd Juliana chica Londofio 20/02/2026
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y-t6 encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsablltdad lo presentamo para firma.
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